
 
 113年榮獲臺中市幸福職場五星獎表揚典禮 

醫事行政組 



活動目的 

 

   臺中市政府為提昇職場之友善工作環境，健全勞動制度，促進勞資和諧，
增進勞工福祉，特辦理幸福職場評選獎勵活動，以鼓勵本市事業單位與
勞工夥伴共同打造和諧、健康、友善、共融及永續的幸福職場。經由制
度化評選及公開表揚優質事業單位，讓其成為正面引領的力量，激盪及
推廣幸福職場之共好精神及理念，觸發更多事業單位和職場員工的良性
互動，打造屬於自己的合宜職場。 
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活動剪影  仁愛長庚合作聯盟醫院榮獲臺中市五星獎肯定 
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THANK YOU 
For Your Attention 

感謝您的參與。 


