長庚紀念醫院職務說明書
      填報日期：___年___月___日

	院區
	林口
	部門代號
	
	部門名稱
	醫療人工智能核心實驗室

	職務名稱
	任務型臨床研究人員
	職務代號
	（由人資部填寫）
	職務評點
	（由人資部填寫）

	資格條件
	1. 具備國內外博士級之流病、公衛、統計、資管、資工、生物相關科系，且具程式書寫經驗者
2. 撰寫及獨立執行計畫經驗
3. 具有博士學位，曾任國內外大學講師三年(含)以上，或任大學、研究機構博士後研究員三年(含)以上，成績優良，並有重要研究成果或專門著作、或技術性報告(含技術成品)者。 

	職務綜述
	推動醫療人工智能核心實驗室業務並確切了解各分析師的工作進度及實驗室狀況。管理院內外資料庫及串連各科資料。協助及參與臨床研究人員研究計畫撰寫、研究設計及研究結果呈現，提供專業技能。開辦並講授核心實驗室相關教育訓練課程，提升研究人員的專業能力。開發及設計相關分析系統。

	工作職責
	1. 建立符合ISO27001之標準作業流程
2. 申請並管理院內外深度學習訓練資料
3. 管理深度學習訓練資料庫及串聯各科自建資料庫
4. 建立深度學習模型，協助臨床應用推行
5. 開發並設計資料分析品質管理流程
6. 提供深度學習訓練資料研究實驗設計諮詢
7. 建立平行運算及深度學習平台及引進新式深度學習訓練資料分析技術並實做

8. 發展可用的機器學習演算法及模型，進而製作可用的支援工具系統

9. 自主研發系統之最佳化、專利申請、商品化
10. 協助醫師研究計畫資料饋集及分析
11. 撰寫核心實驗室的研究報告及研究論文
12. 開辦並講授核心實驗室相關教育訓練課程
13. 推動深度學習訓練資料統計核心實驗室業務

	工作內容
	1. 建立ISO27001之標準作業流程
2. 建立平行運算及深度學習平台及引進新式深度學習訓練資料分析技術並實做
3. 發展可用的機器學習演算法及模型，進而製作可用的支援工具系統
4. 自主研發系統之最佳化、專利申請、商品化
5. 申請及管理院內外資料，包括資料申請、資料及文件儲存方式、報告繳交。
6. 設計院內外資料分析品質管理流程
7. 建立深度學習訓練資料庫申請流程，管理各科自建資料庫的資料及文件儲存
8. 與醫師討論研究題目可行性、協助計畫計畫書在統計方面的撰寫、實驗設計及資料分析。
9. 撰寫核心實驗室相關的研究報告如期中、期末報告、評鑑資料及研究論文
10. 定期舉辦及講授教育訓練課程

	所需知能
	1. 流病、公衛、統計、資管、資工、生物相關科系畢業
2. 撰寫及執行研究計畫能力

3. 具有溝通、協調、領導、組織能力

4. 講授指導研究設計、統計分析、文章撰寫

 

	訓練內容
	一、職前訓練：報到兩週內應完成訓練。

必訓課程包括必訓課程包括醫院宗旨與願景、人事規章、員工權益、勞工安全、倫理規範、醫事爭議之預防、急救訓練（報到半年內）、傳染病教育訓練（報到半年內6小時，內含肺結核防治課程）、健康促進政策及性騷擾防治等共19小時。

二、職務基礎訓練：新進培訓或職務調動三個月內人員。
必訓課程包括所分配部門（單位）組織簡介、擔任職務職責說明（含職務說明書）、
職務相關之基本知識、醫療糾紛預防措施、品質、倫理、法規及職務專業技能訓
練（含職務工作規範或辦事細則）。三、在職教育訓練：
1.必要教育訓練：課程包括病人權利、病人安全、醫學/醫事/護理倫理、全人醫療、
  生命末期照護、感染管制（每年3小時，內含肺結核防治）及危機處理、醫事爭議
  之預防、性騷擾防治、急救訓練【每2年接受基礎生命復甦術（BLS））訓練

2.職務專業訓練

含研究類及資材類相關規章制度（長庚醫學研究資料庫管理辦法、長庚醫學研究計畫補助費作業辦法、研究用貴重儀器設備管理辦法、研究區域共通性事務管理辦法、研究成果發表作業要點、長庚醫學研究計畫管理辦法、研究獎勵金作業辦法、臨床研究人員聘任考核及職位晉升作業辦法、研究技術人員及研究人員職務晉升作業準則、長庚醫學研究獎遴選作業要點、研究成果臨床應用獎勵辦法、資材管理規則、固定資產管理準則材料倉儲管理作業辦法、、特聘講座教授、講座授、臨床研究人員及研究助理考勤管理作業說明
、人體試驗、個人防護簡介、生物安全等級介紹）、醫療職場暴力事件及防範等。
3.品質管理訓練：含實驗室認證訓練、醫療廢棄物分類及處理。
4.倫理訓練：含人體試驗倫理教育訓練課程、臨床試驗主持人資格線上評定、醫療倫理-醫學倫理的理性與感性。
5.醫療衛生法令訓練：含個人資料保護法、人體研究法等。
三、安全衛生訓練:a.一般性課程：勞工安全衛生法規、標準作業程序、作業（前、
    中、後）自動檢查與檢點事項、作業中應注意事項及危害預防方法。b.全院性課
    程：傷病患搬運演練、大量傷患緊急事件應變演練、緊急災害應變演練（包括實
    際演習及桌上模擬演練各一次）及滅火、通報與避難訓練。

	制修訂日期
	___年___月___日第___次制修訂
	審核章：


